
 

 

Organigramme du Foyer Saint-Michel 

Septembre 2012 

Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

  

  

 

      

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Agence Régional de Santé 

Contrôle de légalité des actes administratifs 

Recette  Perception Municipale 

Contrôle financier 

D.E.F (Direction Enfance Famille) 

Pôle Aide Sociale à l’Enfance 

D.E.F. 

Tutelle budgétaire service des établissements 

(Tarification) Directeur 

1 Cadre socio-

éducatif,  

Mission Accueil  

Services généraux 

Horizon famille 

 
3 postes éducatifs 

¼ ménage 

¼ entretien 

¼ secrétariat 

1/3 psychologue 

 

Unité de vie  

Jardin/Accueil 

12/15 places 

5 postes éducatifs 

1 agent ménage  

2 maîtresses de  

maison 

Service 

Sajem 

14 places 

5 postes éducatifs 

M des ados : 6 places 

Studios : 5 places 

Studio ext: 3 places 

 

Unité de vie 

Maison du Parc 

11 places 

5 postes éducatifs 

1 maîtresse de 

maison 

Unité de vie 
Maison de la 

Rivière 

11 places 

5 postes éducatifs 

1 maîtresse de 

maison 

Restauration 

2 cuisiniers 

Maintenance 

Travaux 

Entretien 

3 agents        

d’entretien 

Administration 

Comptabilité 

Economat 
1 adjoint des cadres 

(tps plein)           
1 adjoint administratif 

 (tps plein) 

1 adjoint administratif 

(tps partiel) 

 

1 Cadre socio-éducatif, 

Mission Adolescents  et 

Jeunes Majeurs 

1 Cadre socio-

éducatif, Mission 

Maisons d’enfants 

Analyse des pratiques / Suivi 

psychologique des jeunes 

1 Intervenant vacataire, 

1 psychologue (80 %) 

1 psychologue (50 %) 

 

½ Cadre socio-

éducatif,  

Mission Accueil 

modulable 


