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Horizon famille

3 postes éducatifs
Y, ménage

Y, entretien

Y4 secrétariat

1/3 psychologue

Unité de vie
Jardin/Accueil
12/15 places
5 postes éducatifs
1 agent ménage
2 maitresses de
maison

Service
Sajem
14 places
5 postes éducatifs
M des ados : 6 places
Studios : 5 places
Studio ext: 3 places

Unité de vie

Maison du Parc

11 places

5 postes éducatifs
1 maitresse de
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Restauration

Unité de vie Maintenance
Maison de la Travaux
Riviéere Entretien
11 places 3 agents

5 postes éducatifs
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d’entretien

2 cuisiniers

Administration
Comptabilité
Economat

1 adjoint des cadres
(tps plein)

1 adjoint administratif
(tps plein)

1 adjoint administratif
(tps partiel)




